Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2018

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-07-15

OPOLSKA FUNDACJA MtODYCH BOTA FE

MICKIEWICZA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo OPOLSKIE Powiat OPOLE
kontaktowe
Gmina OPOLE Ulica PL. ADAMA Nr domu 1 Nr lokalu

Poczta OPOLE

Nr telefonu 533313342

Miejscowos¢ OPOLE

Kod pocztowy 45-367

Nr faksu

E-mail biuro@botafe.pl

Strona www www.botafe.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

) 2018-11-19
publicznego
5. Numer REGON 36269551000000 6. Numer KRS 0000579694
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji tukasz Kniec prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji tukasz Knosala wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Malwina Sedkowska sekretarz TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Waldemar Musiot przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji . . .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Daniel Breguta wiceprzewodniczacy TAK
nadzoru) Gabriela Midek-Botor sekretarz TAK
Eugeniusz Ploch cztonek TAK
Marcin Cytrycki cztonek TAK

Druk: NIW-CRSO




9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wspieranie dziatalnosci Fundatora, a w szczegdélnosci:
a. wspieranie dziatalnosci formacyjno-wychowawczej dzieci i mtodziezy;
b. prowadzenie samodzielnej dziatalnosci w zakresie wszechstronnego
wspierania rozwoju

dzieci i mtodziezy w wymiarze psychicznym, fizycznym i duchowym;

c. rozwdj kultu religijnego wsrdd dzieci i mtodziezy

d. wspdtorgaznizacja Swiatowych Dni Miodziezy w diecezji opolskiej;

e. wspomaganie udziatu mtodziezy w Swiatowych Dniach Mtodziezy
organizowanych

poza granicami kraju;

f. pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb;

g. dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb
zagrozonych

wykluczeniem spotecznym;

h. dziatalno$¢ charytatywna;

i. podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz

rozwoj Swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

j. dziatalnos$¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

k. ochrona i promocja zdrowia;

|. dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych;

m. dziatalno$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;

n. dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci;

0. dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
p. dziatalnos¢ w zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania;

g. wypoczynek dzieci i mtodziezy;

r. kultura, sztuka, ochrona doébr kultury i dziedzictwa narodowego;

s. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

t. rozwdj turystyki i krajoznawstwa;

u. dziatalnos$¢ w zakresie porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

v. upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich,

a takze dziatania wspomagajgce rozwoj demokracji;

w. pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i
wojen w kraju i za

granicg;

X. dziatalnos$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i
wspotpracy

miedzy spoteczerstwami;

Y. promocja i organizacja wolontariatu;

z. pomoc Polonii i Polakom za granicg;

aa.dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony

praw dziecka;

bb.przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;
cc.promowanie tradycji i kultury narodowe;j.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a. prowadzanie dziatalnosci :

- formacyjnej,

- wychowawczej,

- kulturalnej,

- profilaktycznej,

- edukacyjnej,

- integracyjnej,

- diagnostycznej,

- socjoterapeutycznej,

- socjalnej,

- doradczej,

- informacyjne;j,

- rekreacyjnej,

- religijnej.

b. wspodtprace z osobami fizycznymi i prawnymi oraz wszelkimi organami
i instytucjami w kraju i za granicg w zakresie objetym celami Fundacji,

w tym wspodtprace z instytucjami Kosciota Katolickiego, instytucjami
rzgdowymi, samorzagdowymi

i spotecznymi,

c. organizowanie spotkan, imprez kulturalnych, warsztatéw, sesji
naukowych, kolonii letnich,

zimowisk oraz innych form wypoczynkowo-dydaktycznych dla dzieci,
mtodziezy i

ich rodzicéw czy opiekundéw odpowiednich dla realizacji celéw Fundacji,
d. udziat w akcjach mtodziezowych przy wspétpracy z grupami z zagranicy,
e. tworzenie i realizacje programow profilaktycznych, edukacyjnych,
wychowawczych

i terapeutycznych,

f. dziatalnos¢ spoteczng i charytatywng,

g. organizacje i promocje wolontariatu,

h. wsparcie dziatalnosci formacyjno — wychowawczej mtodziezowych

i dzieciecych grup dziatajgcych w ramach Liturgicznej Stuzby Ottarza,

i. prowadzenie szkolen i poradnictwa w szeroko pojetym zakresie,

j. udzielanie pomocy prawnej, pedagogicznej i psychologicznej,

k. tworzenie placowek zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej,

|. pozyskiwanie darczyrncéw dla prowadzenia dziatalnosci statutowej;

m. podejmowanie innych dziatan stuzacych realizacji statutowych celéw
Fundacji.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Opolska Fundacja Mtodych Bota Fe wspiera przede wszystkim zintegrowany rozwéj mtodego cztowieka (w wymiarze fizycznym,
psychicznym, spotecznym i duchowym). W 2018 roku Fundacja realizowata swoje cele gtdéwnie poprzez:

a) wspotorganizacje spotkan wychowawczo-rekreacyjnych dla mtodziezy w wieku 16-25 lat z terenu wojewddztwa opolskiego.
Fundacja wspotorganizuje powyzsze wydarzenia wraz z Diecezjg Opolska. W roku 2018 spotkania te trescig obejmowaty
zagadnienia z tematyki integralnego rozwoju cztowieka, a przede wszystkim rozwoju psychicznego, spotecznego i duchowego.
Wktad Fundacji w organizacje to: udostepnienie siedziby Fundacji do spotkan organizacyjnych, zaangazowanie wolontariuszy w
przygotowania i przebieg imprezy, wktad rzeczowy (sprzet nagtosnieniowy, oswietlenie sceny, scenografia), przygotowanie
grafik, promocja imprezy oraz koordynowanie przygotowan przez pracownika Fundacji.

W 2018 roku odbyly sie spotkania:

¢ "tawka Festiwal" - 4-8 lipca 2018

e tawka Go!” - 25-27 pazdziernika 2018

b) organizacje zaje¢ muzycznych. W miesigcach od stycznia do czerwca oraz od wrzesnia do grudnia 2018 r. kontynuowana byta
praca z grupg wokalng utworzong dwa lata wczesniej. Zajecia odbywaty sie raz w tygodniu przez 2 h zegarowe. Zajecia
obejmowaty éwiczenia rytmiczne i emisyjne, prace nad dykcjg, intonacja gtosu oraz poprawng postawa ciata. Ponadto
uczestnicy zaje¢ wokalnych zapoznali sie z rdznymi gatunkami muzycznymi zaréwno poprzez stuchowe poznawanie dziet
muzycznych jak i przez przygotowanie danego repertuaru do wykonania przez zespoét. Zajecia prowadzone byly przez p. Anne
Humeniuk absolwentke jazzu i muzyki estradowej na PWSZ w Nysie.

c) wspdtorganizacje weekendowego spotkania formacyjnego pn. ,tadowarka” adresowanego do dzieci i mtodziezy 13-16 lat.
Podczas tego spotkania mtodziez uczestniczyta w zajeciach z programu profilaktyki zintegrowanej przygotowanych i
przeprowadzonych przez trenerdw Archipelagu Skarbow.

d) przeprowadzanie szkolenia dla duszpasterzy mtodziezy (19-20.09.2018) na temat: , Katecheza w szkole pomoca dla
duszpasterstwa mtodziezy”.

e) prowadzenie ,Szkoty Animatoréw”, ktérej celem jest przygotowanie uczestnikéw do podejmowania dziatan na rzecz
mtodziezy w srodowiskach lokalnych. Do tresci wyktadowych nalezg: podstawy komunikacji, dynamika matych grup,
projektowanie materiatow formacyjnych, elementy teologii pastoralnej, wiedza z zakresu integralnego rozwoju cztowieka.
Uczestnikami Szkoty mogg by¢ osoby petnoletnie. Jedna edycja Szkoty trwa dwa lata i obejmuje 12 zjazdéw weekendowych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina bJ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [] powiat [] caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne 560
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) OSOby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od 0séb

fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
miodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Dziatalnos¢ organizacji religijnych w tym przede
wszystkim organizacja koncertow muzyki
chrzescijanskiej, promowanie kultury i wartosci
chrzescijanskich, organizacja i przeprowadzanie
wydarzen modlitewnych dla miodziezy,
promowanie wsréd mtodziezy najnowszych
publikacji katolickich, organizacja wyktadow,
prelekcji oraz warsztatow na tematy zwigzane z
duchowoscig chrzescijanska i teologia.
Organizacja spotkan z artystami, muzykami,
spotecznikami, podréznikami itp., promujgcymi
wartosci chrzescijanskie.

94.91.Z

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek dzieci
i mtodziezy

Pozaszkolne formy edukacji artystycznej w tym
prowadzenie zespotu wokalnego, organizacja
warsztatéw artystycznych miedzy innymi:
tanecznych, muzycznych, tworzenia grafik i
designu rzeczy uzytkowych. Zespét wokalny
prowadzony jest przez dyplomowang wokalistke.
Préby odbywaja sie w siedzibie Fundacji raz w
tygodniu i trwaja dwie godziny zegarowe.
Podczas zaje¢ wokalnych uczestnicy zaznajamiaja
sie z budowag aparatu gtosowego cztowieka,
¢wicza swoje umiejetnosci emisyjne,
intonacyjne, pracuja nad poprawng dykcja i
poprawng postawa ciata. Poznaja rézne gatunki
muzyczne oraz przygotowuja zadane utwory
wokalne zaréwno jednogtosowe jak i
wielogtosowe.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

85.52.7

(¥ Tak
7 MNie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku

publicznego

1742) dochodowego od oséb

fizycznych

dzieci i mtodziezy

dziatalnos¢ na rzecz dzieci i
mtodziezy, w tym wypoczynek

Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie
indziej niesklasyfikowane. Fundacja
organizuje kilkudniowe spotkania dla
mtodziezy, podczas ktérych dla uczestnikow
przygotowywane sg tematyczne
konferencje wraz z ¢wiczeniami
prowadzonymi w matych, réwiesniczych
grupach. Prace w grupach animuja wedtug
konspektu osoby wczesniej do tego
przygotowane. Ponadto uczestnicy takich
wydarzen majg mozliwos¢ aby wzig¢ udziat
w spotkaniach z zaproszonymi go$émi,
warsztatach, koncertach, rozrywkowych
punktach programu, grach i zabawach
integracyjnych.

85.59.B 0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z przygotowywaniem do druku. Powyzsza dziatalnos¢
obejmuje: wybdr bgdz przygotowanie tresci, obréobke materiatu tekstowego, stworzenie grafik
towarzyszacych tekstowi, sktad i tamanie tekstu, projekt oktadki, projekt wydruku. W ramach
1 18.13.Z tej dziatalnosci przygotowywane zostaja: plakaty, broszury, ulotki, zaktadki, ksigzki, banery,

wielkoformatowe i matoformatowe naklejki, smycze, otowki, papier firmowy, etykiety,
wizytowki, oktadki ptyt CD. Projekty sg dostosowywane na rzecz potrzeb zaréwno druku
offsetowego jak i cyfrowego.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

131 138,99 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

63 270,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

53 640,00 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

1228,99 zt

d) przychody finansowe

100,00 zt

e) pozostate przychody

12 900,00 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

0,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 10 000,00 zt
a) ze $srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
W b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 10 000,00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 64 498,99 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od 0s6b fizycznych 680,00 zt

c¢) z darowizn od oséb prawnych

62 590,00 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 1228,99
2.4. Zinnych zrédet 56 640,00 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w

0,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegbétowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0séb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogoétem: 153 725,93 zt 0,00 z
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 117 173,31 z 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 23 535,00 zt 0,00 zt
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c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 2224,16 #
d) koszty finansowe 60,56 zt
e) koszty administracyjne 10 732,90 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 z

_ 0’00 Z+ OIOO Z{

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -53 903,31 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 30 105,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej -995,17 zt
w tym: wysokos¢ Srodkow przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
[T zpodatku dochodowego od os6b prawnych 0,00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnieri [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r. z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
podac dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[¥ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach I uzy y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uzyczenie
. .. L .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)
[¥ nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
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1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1 0sob

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1,00 etatow

1.3. Liczba os6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc¢ policzona tylko raz)

2 0s6b

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkow

f* Tak
" Mie

3 0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
= 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 17 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 1 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 16 oso6b

zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 34 162,33 zt
a) z tytutu uméw o prace 27 852,33 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 27 852,33 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 6 310,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 34 162,33 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 2 460,00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 31 702,33 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
948,95 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 344,51 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nie
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych nie dotyczy

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|tawka Festiwal Rozwdj kulturalny mtodego Zarzad Wojewddztwa Opolskiego 10 000,00 zt
cztowieka; promowanie wsréd
mtodziezy sztuki muzycznej;
promowanie wéréd mtodziezy
aktywnego spedzania wolnego
czasu przede wszystkim poprzez
kontakt z kulturg.
) o . R  Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i
rzagdowej lub pafnstwowe fundusze celowe * Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
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" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne ~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

tukasz Knie¢ 2019-07-15

Malwina Sedkowska
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